ElEHRETEG

Die ist ein erfolgreiches und etabliertes Handwerksunternehmen mit deutlich {iber 100
festangestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Oberhausen. Seit mehr als 75 Jahren bieten wir unseren Kun-
den kompetente Beratungs-, Planungs- und Ausfiihrungsleistungen in den Bereichen Elektroinstallationen, Indust-
riemontagen, Verteiler- und Schaltanlagenbau, Sicherheitstechnik, E-Check sowie im Kundendienst an.
Als Dienstleister fur Auftraggeber der offentlichen Hand, grofe Industrieunternehmen und bei individuellen Einzel-
auftragen finden wir stets passgenaue Losungen fiir die anspruchsvollen Bediirfnisse unserer Kunden.

Zur Verstarkung unseres starken Teams in Oberhausen suchen wir ab sofort als

Sie mdchten gerne Teil unseres sympathischen Teams qualifizierter Handwerker werden und dabei in einem vielfal-
tigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich eigenverantwortlich agieren? Dann freuen wir uns auf lhre Bewer-
bung! Sie passen hervorragend zu uns, wenn Sie Uber ein ausgepragtes handwerkliches Knowhow und projektbezo-
genes Organisationstalent verfiigen. Sie libernehmen gerne operativ die Verantwortung und es gelingt lhnen stets,
Ihre Mitarbeiter zu motivieren, diese im Sinne von Qualitat und Quantitat ,mitzunehmen* und so gemeinsam mit der
zustandigen Projektleitung den erfolgreichen Abschluss unserer Projekte zu forcieren? Dann bewerben Sie sich jetzt,
denn bei uns sind Sie !

Unser

Uberdurchschnittliche, leistungsgerechte Grundvergiitung

Attraktive Zusatzleistungen wie zusatzliches Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Erfolgsbeteiligung
30-tagiger Erholungsurlaub

Gestellung hochwertiger Arbeitskleidung namhafter Hersteller

Gestellung eines Firmenfahrzeugs fir betrieblich veranlasste Fahrten
Unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem wachsenden Handwerksunternehmen
Interessante und abwechslungsreiche Arbeitseinsatze

Familiare und teamorientierte Arbeitsatmosphare mitsamt flacher Hierarchien
Hervorragende Entwicklungs- und Aufstiegsmoglichkeiten

Individualisierte Fort- und Weiterbildung

Professionelle Mitarbeiterbetreuung
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Ihr

¢ Mindestens erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroinstallateur bzw. Elektro-
niker fur Energie- und Gebaudetechnik

Mehrjahrige Berufserfahrung als Facharbeiter sowie in der Bauleitung

Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Flhrerschein der Klasse B (Pkw)

Kenntnisse der mafigeblichen Normen (DIN-VDE, VOB, BGB) erwiinscht

Beherrschung der berufstypischen Arbeitsablaufe und der mafigeblichen Fachkenntnisse

Sie sind ein selbststandiger Teamplayer, der stets mit gutem Beispiel vorausgeht, und bleiben
selbst bei hohem Arbeitsaufkommen ruhig, konzentriert und fokussiert

Sie sind kommunikativ, durchsetzungsstark und stets in der Lage, das zugewiesene Bauvorhaben
erfolgreich, strukturiert und ergebnisorientiert voranzutreiben

Sie verfligen Uber ein kundenorientiertes, freundliches sowie verbindliches Auftreten
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Beaufsichtigung der Installation/Montage energie- und gebdudetechnischer Anlagen und Gerate

Beaufsichtigung der Umriistung/Demontage bestehender Systeme sowie deren Wartung, In-

standhaltung und Instandsetzung

Personal-, Material- und Werkzeugbedarfsermittlung

Fiihrung unterstellter Mitarbeiter im Sinne hinreichender Produktivitat/Leistungsstarke

Kontrolle der Qualitat der Arbeitsleistung operativer Krafte

Material- und Werkzeugverwaltung auf der Baustelle

Beaufsichtigung/Berichtigung der Einzelaufmafinahme und Erstellung des abrechenbaren Ge-

samtaufmaf

¢ Versiertes Lesen und Umsetzen von Installations- bzw. Montageplanen und Leistungsverzeich-
nissen sowie das Erkennen zusatzlicher (nicht geschuldeter) Leistungen und deren Meldung an
die Projektleitung

¢ Bauleitungstypische Verwaltungsaufgaben wie Teilnahme an Baubesprechungen, Fiihren des

Bautagebuchs und Anzeige kurzweiliger Behinderungen

Erfassen von Anderungen in der Montageplanung zwecks Vorbereitung der Revisionszeichnungen

Unterstiitzung unternehmensweiter Digitalisierungsbemiihungen mittels intensiver Nutzung der

Branchensoftware Powerbird®
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Konnten wir Sie (iberzeugen? Dann bewerben Sie sich jetzt! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und mit lhnen
zusammenzuarbeiten.

Gerne mochten Sie uns Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des friihestmoglichen Eintrittster-
mins vorzugsweise per Mail zusenden an:

Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte an:

Apel Elektrotechnik GmbH
Betriebsleitung
Herrn Dirk Skrzypczak
Graf-Zeppelin-Strafie 8
46149 Oberhausen

Bei Ruckfragen stehen lhnen unsere freundlichen Kolleginnen und Kollegen sehr gerne unter der zentralen Telefon-
nummer 0208-880840 zur Verfiigung.

Ansonsten hinterlassen Sie uns einfach Ihre Rufnummer. Wir melden uns zeitnah zuriick.

ik Obkraypeaak


mailto:jobs@apel-elektrotechnik.de

